Comune di VALVASONE ARZENE Prot. 0008796 del 02-08-2018

COMUNE DI VALVASONE ARZENE

PARERE SU VARIAZIONE PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO
PERSONALE 2018/2020.

L’'ORGANO DI REVISIONE

RICORDATO che con delibera giuntale n. 35 del 8/3/2018 ¢ stato approvato il programma del
fabbisogno di personale per il triennio 2018/2020;

VISTA la proposta di delibera giuntale n. 98 del 30/7/2018 avente ad oggetto una integrazione
della programmazione triennale del fabbisogno del personale relativamente al periodo

2018/2020;

RICHIAMATO TI’art. 19, comma 8 della L. 448/2001, che prevede che gli organi di Revisione
contabile degli enti locali devono accertare che i documenti di programmazione del fabbisogno
del personale siano improntati al contenimento della spesa e che eventuali deroghe a tale

principio siano analiticamente motivate;

VISTA la normativa vigente che impone agli enti precisi obiettivi di finanza pubblica anche con
riferimento alla spesa di personale e tenuto conto che nella spesa del personale vanno
considerate anche le forme di lavoro flessibile nonché la spesa del personale utilizzato

attraverso convenzioni con altri enti;

RILEVATO che la modifica proposta rispetto all’originale programmazione triennale riguarda:

e le modalita di reclutamento di un lavoratore da mobilita ad assunzione, possibile grazie
alle capacita assunzionali a disposizione dell’ente;

e una diversa ripartizione della spesa, a saldi totali inalterati, conseguente alla proroga di
una convenzione gia esistente compensata da minore spesa di personale in quanto
I"assunzione di cui sopra € stata posticipata rispetto a quanto originariamente previsto;

e il recepimento della sospensione del trasferimento all’UTI del personale di Polizia

Locale, consentito dalle modifiche intervenute alla legge regionale 26/2018;
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VERIFICATO che la programmazione del fabbisogno € rispettosa dei vincoli di spesa nelle sue

varie forme;

- ATTESTA

Che la proposta di delibera giuntale n. 98 del 30/7/2018 avente ad oggetto la integrazione della
programmazione triennale del fabbisogno del personale relativamente al periodo 2018/2020 ¢
improntata al contenimento della spesa inteso quale rispetto dei vincoli posti dalla normativa

nazionale e regionale in materia di spesa di personale nelle sua varie forme.

Data 2 agosto 2018




