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Decreto n. 6 Valvasone Arzene, 01-09-2017

OGGETTO:

INDIVIDUAZIONE TITOLARE POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI STAFF DEL
SEGRETARIO COMUNALE PER LA GESTIONE DELL'UFFICIO DI
COORDINAMENTO DELL'ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE E DELL'AREA
SERVIZI ALLA POPOLAZIONE.

IL SINDACO

PREMESSO:

- che la Regione Friuli Venezia Giulia, con legge provvedimento n. 20 del 05.11.2014, ha istituito il
Comune di Valvasone Arzene a seguito di fusione dei due Comuni Arzene e Valvasone con
decorrenza dal 1° gennaio 2015;

- che, a seguito delle elezioni comunali tenutesi in data 31 maggio 2015, il sottoscritto & stato
proclamato Sindaco;

RICORDATO che secondo quanto disposto dall'art. 42 del CCRL 7.12.20086, negli enti - privi
di qualifiche dirigenziali, che si avvalgano della facolta di cui agli artt. 97, comma 4, lett. d) e 109,
comma 2, del TUEL approvato con D.Lgs. n. 267/00, nelfambito delle risorse finanziarie ivi previste a
carico dei rispettivi bilanci, le funzioni di cui all'art. 107 del TUEL stesso, possono essere affidate, con
apposito provvedimento del Sindaco, esclusivamente a personale classificato nella categoria D, anche
al personale con rapporto di lavoro a tempo parziale, per un periodo non superiore al mandato elettivo
in corso all'atto dell’affidamento e comunque non inferiore ad un anno;

RICORDATO che & stata costituita 'Associazione Intercomunale dei Comuni di Arzene, San
Martino al Tagliamento e Valvasone attraverso la stipula di un’apposita convenzione quadro, per la
gestione associata di servizi e funzioni diversi, in attuazione della L.R. 1/2006 e che ¢ stata,
conseguentemente sottoscritta la convenzione attuativa per la gestione dell’Ufficio di Coordinamento
della predetta Associazione Intercomunale;

RILEVATO che, secondo quanto disposto dalla citata convenzione, l'incarico di Responsabile
dell’Ufficio Unico - titolare di Posizione Organizzativa & conferito dal Sindaco del Comune capofila (ora
Valvasone Arzene), sentita la Conferenza dei Sindaci dei Comuni aderenti all' Associazione;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale nr. 8 del 02.07.2015 avente per oggetto
“Approvazione convenzione con il Comune di Sesto al Reghena per l'utilizzazione di personale ai
sensi dell'art. 7 del C.C.R.L. del personale degli EE.LL. del 26.11.2004";

VISTA la vigente convenzione per I'utilizzo parziale di personale dipendente, ai sensi dell’art.
7 del C.C.R.L. 26.11.2004, nella persona del Dott. Stefano Padovan, in servizio presso il predetto
Comune di Sesto al Reghena, inquadrato nella cat. D4;

PRECISATO che la predetta convenzione all'art. 4 dispone che: "Nel caso di affidamento
dell'incarico di Posizione Organizzativa, da parte dellEnte utilizzatore, la relativa indennita verra
determinata dal Sindaco del’Ente di utilizzazione in base agli importi stabiliti dal C.C.R.L.,
riproporzionati in base al tempo di lavoro e si cumulera con quello in godimento per lo stesso titolo
presso 'Ente di appartenenza;



RICORDATO, inoltre, che, per dare ulteriore impulso all’Associazione Intercomunale, il
Comune di Valvasone aveva istituto una nuova Posizione Organizzativa di staff del Segretario
Comunale del Comune di Valvasone, rivestente anche la funzione di segretario della Conferenza dei
Sindaci dell’Associazione Intercomunale, ai sensi dell'art. 40, co. 1, lett. ¢) del C.C.R.L. 07.12.2006,
che si occupasse specificatamente del monitoraggio, del coordinamento e dell'implementazione dei
servizi associati, nominando il dr. Padovan Stefano quale titolare della predetta P.O ;

RICORDATO, inoltre, che, ai sensi della succitata L.R. n. 20/2014, il Comune di Valvasone
Arzene & subentrato in tutte le obbligazioni, contratti, ecc., sottoscritti dai Comuni estinti;

PRECISATO:

- che la titolarita di posizione organizzativa comporta automaticamente il conferimento delle
responsabilita di cui all'art. 107 del D.Lgs. 267/200 e che alliincaricato vengono altresi attribuite le
funzioni di cui all'art. 107, ¢. 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000;

- che il trattamento economico accessorio, I'importo della retribuzione di posizione, la
graduazione della medesima in rapporto a ciascuna delle posizioni organizzative previamente
individuate e I'importo della retribuzione di risultato, sono definiti ed applicati sulla base di quanto
previsto dagli articoli 40 e 44 del predetto CCRL FVG del 07.12.20086;

- che l'ente stabilisce la graduazione della retribuzione di posizione in rapporto a ciascuna
delle posizioni organizzative previamente individuate, sulla base delle competenze attribuite ad ogni
posizione ed in relazione alla complessita organizzativa, utilizzando i seguenti criteri:
|. Complessita gestionale e funzionale, organizzativa, dei procedimenti e/o progetti gestiti,

[I. Relazioni, ovvero complessita del sistema relazionale, autonomia strategica, evoluzione del quadro
di riferimento,

Ill. Responsabilita, ovvero autonomia decisionale, esposizione al giudizio e alla responsabilita nei
confronti dell'ambiente esterno e alle responsabilita formali, quantificazione complessiva delle risorse
finanziarie gestite;

RITENUTO che le posizioni organizzative del Comune di Valvasone Arzene siano
caratterizzate da un buon grado di complessita funzionale, da un sistema altrettanto complesso di
relazioni, da un livello rilevante di responsabilita connesse alla posizione;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 6 del 30 dicembre 2016, di nomina del Dr. PADOVAN
Stefano quale titolare di posizione organizzativa di staff del Segretario Comunale per la gestione
dell'ufficio di coordinamento dell' Associazione Intercomunale e dell’Area Affari Generali e Servizi alla
Persona;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 33 dell'8 marzo 2017, di revisione delle
struttura organizzativa del Comune di Valvasone Arzene” ed in particolare gli allegati “A” e “B” dai
quale si evince la ripartizione degli uffici nelle nuove aree funzionali stabilite dal’ Amministrazione
Comunale ¢ il personale assegnato alle aree medesime;

RITENUTO, sulla base di quanto stabilito nella predetta deliberazione, di conferire
I'attribuzione al dr. PADOVAN Stefano delle funzioni di titolare di posizione organizzativa di staff del

Segretario Comunale per la gestione dellUFFICIO DI COORDINAMENTO dell'Associazione
Intercomunale, nonché dellAREA SERVIZI ALLA POPOLAZIONE;

Tutto cid premesso;

Visto il C.C.R.L. del personale delle Autonomie Locali sottoscritto in data 07.12.2006, per
la parte attualmente vigente;

Visto il C.C.R.L. per il personale del Comparto Unico della Regione Friuli Venezia Giulia
sottoscritto in data 27 .02.2012;

Visto il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 e successive madifiche ed integrazioni;

DECRETA
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1. di confermare la NOMINA del dr. PADOVAN Stefano, dipendente di ruolo inquadrato nella cat. D4
e Vice Segretario Comunale, messo a disposizione di questo Comune dal Comune di Sesto al
Reghena, quale tifolare della Posizione Organizzativa di staff del segretario comunale per la
gestione dellUFFICIO DI COORDINAMENTO dell'Associazione Intercomunale, ai sensi dell'art.
40, comma 1, lett. ¢) del C.C.R.L. 07.12.2006, con particolare riferimento alle seguenti funzioni, da
ritenersi esemplificative e non esaustive:

e tenuta di riunioni organizzative ex ante, in itinere ed ex post per la metodologia di raccolta dei
dati con le strutture comunali competenti e con i Segretari Comunali, sia per quanto concerne
i dati economico-finanziari che di attivita;

e coordinamento e monitoraggio della rilevazione dei principali indicatori di attivita delle singole
funzioni associate;

e compilazione dei report richiesti dalla Regione in sede di rendicontazione e monitoraggio
dell'attivita dell’Associazione Intercomunale;

e tenuta dei rapporti con le strutture regionali competenti;

¢ redazione relazioni tecniche a favore di amministratori e dipendenti e rendiconti divulgativi per
implementazione di bilancio sociali, et similia;

e  consulenza metodologica per la redazione dei piani delle performance, qualora previsti dalla
normativa, soprattutto sotto il profilo della gestione delle risorse umane;

. coordinamento degli adempimenti derivanti dalla fusione dei Comuni di Arzene e Valvasone,
ivi compresi gli atti con valenza verso 'esterno nei confronti di gestori ed erogatori di servizi;

e di nominare altresi il dr. PADOVAN Stefano, quale titolare della Posizione Organizzativa
dellAREA SERVIZI ALLA POPOLAZIONE, ai sensi dell'art. 40, comma 1, lett. a) del C.C.R.L.
07.12.2006, con particolare riferimento alle seguenti funzioni, da ritenersi esemplificative e non
esaustive:

e gestione e coordinamento dei servizi alla persona;

e  gestione e coordinamento servizio protocolio;

e gestione e coordinamento dei servizi demografici (Anagrafe, Stato Civile, Elettorale e Ufficio
Statistica Comunale), con esclusione delle funzioni delegate dal Sindaco in qualita di Ufficiale
di Governo;

e gestione servizio di assistenza e sicurezza sociale, in coordinamento con I'Ambito Socio-
Assistenziale del Sanvitese;

» coordinamento rapporti con Enti ed Associazioni ed erogazione contributi agli stessi;

e  gestione utilizzo temporaneo locali comunali;

e  concessioni cimiteriali;

per conto dei Comuni associati di Valvasone Arzene e San Martino al Tagliamento:
e  gestione Servizi socio-assistenziali di competenza comunale: progetto “Tre Comuni”;
e  Servizio di mensa scolastica e procedure di appalto per fornitura pasti;

° Servizio di trasporto scolastico;

2. di dare atto che la titolarita di posizione organizzativa comporta automaticamente il conferimento
delle responsabilita di cui all'art. 107 del D.Lgs. 267/2000, ivi compresa la stipulazione di contratti
nell'interesse dell’Ente;

3. di corrispondere al predetto dr. PADOVAN Stefano la retribuzione di posizione nella misura di €
5.650,00 annui, da liquidare mensilmente per complessive 13 mensilita nonché il trattamento
economico accessorio collegato alla performance secondo le disposizioni di cui all’art. 12 del
vigente regolamento di misurazione e valutazione della performance approvato con deliberazione
di Giunta Comunale nr. 91 del 20.07.2016;

4. di precisare che, in caso di assenza temporanea del sunnominato, viene individuato quale sostituto
il Segretario Comunale pro-tempore;

5. di precisare che il presente decreto rimane in vigore fino al 31 dicembre 2017 e potra essere
revocato prima della naturale scadenza ai sensi dellart. 41 del C.C.R.L. 07.12.2016, qualora sia

Decreto n. 6 del 01-09-2017 Comune di Valvasone Arzene - Pag. 3



necessaria una riorganizzazione della struttura dellEnte in applicazione della L.R. 26/2016, che ha
disciplinato la costituzione delle Unioni Territoriali Intercomunali;

6. di precisare che il presente atto sostituisce il proprio precedente decreto n. 6 del 30 dicembre
2016;

7. di pubblicare il presente atto all’ Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi.

;
IL,SINDACO
- (Markys Maurmair)
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